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Deze Gedragscode voor leveranciers geldt voor alle leveranciers die producten, diensten 
of technologie leveren aan IDEX Corporation en zijn dochterbedrijven en gelieerde 
entiteiten. 

 
IDEX beseft dat er verschillen bestaan tussen de wettelijke en culturele kaders waarbinnen 
leveranciers werkzaam zijn. Toch hanteert IDEX ten aanzien van het gedrag van alle 
leveranciers enkele minimale verwachtingen en eisen zoals uiteengezet in deze 
Gedragscode voor leveranciers. Deze verwachtingen en eisen komen overeen met de 
verwachtingen en eisen zoals IDEX die ook op zijn eigen bedrijfsonderdelen toepast. 

   
ALGEMENE VERWACHTINGEN. Van leveranciers wordt verwacht dat zij altijd ethisch 
handelen en zich steeds houden aan alle toepasselijke wetten, regels en voorschriften. 

 

STEEKPENNINGEN EN ANDERE ONGEPASTE BETALINGEN. Leveranciers mogen onder geen 
enkele voorwaarde direct of indirect smeergeld, provisie, een andere ongepaste vergoeding of iets 
van waarde aanbieden, vragen, accepteren, beloven, geven of verstrekken in verband met 
kwesties die betrekking hebben op of gerelateerd zijn aan IDEX of de aan IDEX geleverde 
producten, diensten of technologie. 
 
PERSOONLIJKE GUNSTEN, LENINGEN, GESCHENKEN EN ANDERE VOORDELEN. 
Leveranciers mogen bestuurders, functionarissen en werknemers van IDEX of de huwelijkspartner 
of andere naaste familieleden van bestuurders, functionarissen en werknemers van IDEX geen 
persoonlijke gunsten, leningen, geschenken of anderen voordelen aanbieden, geven of 
verstrekken, noch direct noch indirect, behalve als het gaat om een incidentele gunst, redelijke 
entertainment of niet-monetair geschenk met een nominale waarde die redelijkerwijs geen invloed 
kan hebben op beslissingen met betrekking tot de leverancier of zijn producten, diensten of 
technologie, en evenmin op een andere manier kan leiden tot een belangenconflict met IDEX. 
 
REGELINGEN EN RELATIES. Tussen leveranciers en bestuurders, functionarissen en 
werknemers van IDEX of de huwelijkspartner of andere naaste familieleden van bestuurders, 
functionarissen en werknemers van IDEX mogen geen directe of indirecte 
eigendomsverhoudingen, dienstverbanden, adviesrelaties of financiële of andere regelingen 
bestaan die van invloed kunnen zijn op beslissingen met betrekking tot de leverancier of zijn 
producten, diensten of technologie, of anderszins kunnen leiden tot een belangenconflict met 
IDEX.1 

 

IMPORT EN EXPORT VAN PRODUCTEN, DIENSTEN EN TECHNOLOGIE. Leveranciers zijn 

ten aanzien van alle kwesties die betrekking hebben op of gerelateerd zijn aan IDEX of de aan 
IDEX geleverde producten, diensten of technologie altijd verplicht te voldoen aan alle geldende 
wet- en regelgeving op het gebied van import en export, zoals onder meer alle toepasselijke 
exportcontroles, handelssancties en anti-boycotvoorschriften. 
 

GEREGULEERDE PRODUCTEN, DIENSTEN EN TECHNOLOGIE. Wanneer leveranciers 
weten of vermoeden dat producten, diensten of technologie onderworpen zijn aan 
exportcontroles, vergunningsvereisten of vergelijkbare controles of vereisten (zoals 
(vergunningsplichtige) producten waarop de ITAR of EAR van toepassing zijn), mogen zij die 
uitsluitend aan IDEX leveren met een schriftelijke kennisgeving dat zulke controles of 
vereisten van toepassing zijn op het product, de dienst of de technologie.2 

    
VALUTACONTROLE EN WITWASPRAKTIJKEN.  Leveranciers moeten te allen tijde voldoen aan 
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alle toepasselijke valutacontroles en mogen nooit direct of indirect deelnemen of meewerken aan 
witwaspraktijken in verband met kwesties die betrekking hebben op of gerelateerd zijn aan IDEX of 
de aan IDEX geleverde producten, diensten of technologie. 

 
1 Als enige uitzondering hierop gelden regelingen of relaties die volledig bekend zijn gemaakt aan IDEX en 
ofwel (i) goedkeuring hebben gekregen in overeenstemming met het IDEX-beleid inzake transacties met 
gerelateerde partijen (LGL-WW-10-110) ofwel (ii) goedkeuring hebben gekregen van de General Counsel van 

IDEX of diens plaatsvervanger. 

2 Als enige uitzondering hierop gelden 'made to print'-producten die gebaseerd zijn op door IDEX 
aangeleverde tekeningen of ontwerpen. 

 
 
HERKOMST EN BRON. Van leveranciers wordt verwacht dat zij de inlichtingen verzamelen en de 
controles uitvoeren die nodig zijn om IDEX te kunnen informeren over de herkomst en bron van 

zowel de aan IDEX geleverde producten als de materialen, componenten en onderdelen die daarin 
opgenomen, verwerkt of toegepast zijn. Leveranciers mogen aan IDEX geen producten leveren 
waarvan zij weten of vermoeden dat de productie ervan op dwangarbeid berust (zoals hierna 
beschreven), dat het een namaakproduct betreft of dat de herkomst anders is dan voor het product 
in kwestie is vermeld, of waarvan zij weten of vermoeden dat een in het product verwerkt of 
toegepast materiaal, component of onderdeel namaak betreft of een andere herkomst heeft dan 
voor het materiaal, de component of het onderdeel in kwestie is vermeld.  

 

VERTROUWELIJKE INFORMATIE. Van leveranciers wordt verwacht dat ze te allen tijde redelijke 
voorzorgsmaatregelen zullen treffen om vertrouwelijke informatie te beschermen en geheim te 
houden, en dat wanneer zij in het kader van hun relatie met IDEX vertrouwelijke informatie 
ontvangen of verkrijgen of daar toegang toe krijgen, ze die niet op ongeoorloofde wijze zullen 
(laten) gebruiken of bekendmaken, ongeacht of zulke informatie betrekking heeft op IDEX, klanten 
of leveranciers van IDEX, een mogelijke overname of afstoting of andere zaken. 

 
WETGEVING INZAKE EFFECTEN EN HANDEL MET VOORKENNIS. Leveranciers dienen te 
allen tijde te voldoen aan alle toepasselijke wetten, regelgeving en voorschriften inzake effecten en 
handel met voorkennis. Het is leveranciers nooit toegestaan om aandelen of andere effecten van 
IDEX of andere entiteiten te kopen of verkopen op basis van belangrijke niet-openbare informatie 
die ze in verband met hun relatie met IDEX ontvangen of verkrijgen, ongeacht of zulke informatie 
betrekking heeft op IDEX, klanten of leveranciers van IDEX, een mogelijke overname of afstoting 
of andere zaken. 

 
PERSOONSGEGEVENS EN ANDERE PRIVÉINFORMATIE. Leveranciers moeten in verband met 
kwesties die betrekking hebben op of gerelateerd zijn aan IDEX of de aan IDEX geleverde 
producten, diensten of technologie steeds voldoen aan alle toepasselijke wetten, regelgeving en 
voorschriften inzake het verzamelen, verwerken, overdragen, bekendmaken en gebruiken van 
persoonsgegevens en andere privéinformatie. 

 
INTELLECTUEEL EIGENDOM. Van leveranciers wordt verwacht dat ze bedrijfseigen ontwerpen en 
tekeningen, octrooien en andere intellectuele eigendommen altijd respecteren en dat ze 
bedrijfseigen ontwerpen en tekeningen, octrooien en andere intellectuele eigendommen die ze in 
verband met hun relatie met IDEX ontvangen of verkrijgen of waarvoor aan hen een licentie of 
ander gebruiksrecht wordt verleend, niet op ongeoorloofde wijze zullen (laten) gebruiken, ongeacht 
of deze ontwerpen, tekeningen, octrooien of andere intellectuele eigendommen toebehoren aan 
IDEX, een klant van IDEX, een andere leverancier of een andere partij. 
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DISCRIMINATIE EN GELIJKE KANSEN. Leveranciers moeten te allen tijde voldoen aan alle 
toepasselijke wetten, regelgeving en voorschriften op het vlak van discriminatie en gelijke kansen 
bij indienstneming en tewerkstelling, waaronder wetten die een verbod inhouden op discriminatie 
op basis van ras, geloof, geslacht, leeftijd, seksuele geaardheid of handicap. 
 
VERBOD OP INTIMIDATIE. Leveranciers moeten hun personeel te allen tijde met respect 
behandelen en mogen tegen hen geen enkele vorm van lijfstraffen of fysieke, seksuele, 
psychologische of verbale intimidatie gebruiken. Bovendien moeten leveranciers voldoen aan de 
geldende wetgeving die werknemers de mogelijkheid biedt om intimidatie anoniem te melden.  
 
 
 
 

 

DWANG- EN KINDERARBEID.  Leveranciers mogen nooit betrokken zijn bij mensenhandel of 
gebruikmaken van onvrijwillige, dwang-, kinder- of slavenarbeid. Verder mogen leveranciers nooit 
materialen of diensten afnemen die tot stand zijn gekomen door middel van mensenhandel of vormen 
van arbeid die niet voldoen aan alle arbeidswetten, -regels en -voorschriften die gelden op de 
locaties waar de leverancier actief is. 

 

CONFLICTMINERALEN. Leveranciers moeten voldoen aan het IDEX-beleid betreffende 
conflictmineralen3. Onderdeel hiervan is het op verzoek beantwoorden van vragen over de 
herkomst van de aan IDEX geleverde producten. 
 
LOON EN WERKTIJDEN. Leveranciers moeten op de locaties waar ze actief zijn te allen tijde 
voldoen aan alle geldende wetten, regelgeving en voorschriften inzake loon en werktijden, met 
inbegrip van, maar niet beperkt tot, alle toepasselijke wetgeving ten aanzien van verlof en 
vergoeding van overuren. 

 
MILIEU. Leveranciers moeten te allen tijde voldoen aan alle toepasselijke wetten, regelgeving en 
voorschriften met betrekking tot het milieu en zich inzetten voor een bedrijfsvoering die het milieu 
ontziet en beschermt. Van leveranciers wordt verwacht dat zij informatie verstrekken over 
gereguleerde stoffen die aanwezig zijn in de aan IDEX geleverde producten. Hierbij hoort onder 
meer het op verzoek verstrekken van conformiteitsverklaringen. 

 

VEILIGHEID EN GEZONDHEID. Leveranciers moeten te allen tijde voldoen aan alle toepasselijke 
wetten, regelgeving en voorschriften op het vlak van veiligheid en gezondheid en zorgen voor een 
veilige en gezonde werkomgeving waar preventie van ongevallen wordt bevorderd en blootstelling 
aan veiligheids- en gezondheidsrisico's zoveel mogelijk wordt beperkt. 

 
3 Met zogeheten conflictmineralen wordt verwezen naar goud, tin, tantaal, wolfraam en derivaten hiervan uit 
mijnen in conflictgebieden in en rondom de Democratische Republiek Congo, waaronder mijnen in Angola, 
Burundi, de Centraal-Afrikaanse Republiek, Congo, Rwanda, Soedan, Tanzania, Oeganda en Zambia.  IDEX 
verwacht dat al zijn leveranciers van producten, diensten of technologie (1) binnen hun organisatie processen 
en procedures instellen en uitvoeren die het voor de leverancier mogelijk maken om aan deze Gedragscode 
te voldoen en (2) ten aanzien van hun eigen leveranciers een gedragscode invoeren die overeenstemt met 
deze Gedragscode voor leveranciers. 

 

Wanneer een overtreding van deze Gedragscode voor leveranciers wordt geconstateerd, dient 
onmiddellijk melding te worden gedaan bij IDEX. Elke leverancier die IDEX voorziet van 
producten, diensten of technologie, moet zijn werknemers de mogelijkheid bieden om zonder 
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represailles of straf (of dreiging daarmee) melding te kunnen doen van overtredingen van deze 
Gedragscode voor leveranciers. 

 
IDEX kan van al zijn leveranciers van producten, diensten of technologie verlangen dat: 
 
(1) ze bevestigen en verklaren dat zij akkoord zijn met deze Gedragscode voor leveranciers en 

deze zullen naleven; 
(2) ze IDEX in staat zullen stellen om de naleving van deze Gedragscode voor leveranciers te 

controleren.  
 
In het geval dat een leverancier wezenlijk tekortschiet in de naleving van deze Gedragscode 
voor leveranciers, is IDEX gerechtigd de relatie en alle lopende opdrachten, contracten en 
regelingen met de leverancier geheel of gedeeltelijk op te schorten of te beëindigen, zonder 
enige boete, aansprakelijkheid of verplichting. 
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